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KLAUZULA INFORMACYJNA DOT. REKRUTACJI 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(tzw. ogólne rozporządzenie o ochronie danych) ("RODO”) informuję, że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest (dane kontaktowe): Sieć Badawcza 

Łukasiewicz – PORT Polski Ośrodek Rozwoju Technologii z siedzibą  

we Wrocławiu, ul. Stabłowicka 147, 54-066 Wrocław, KRS: 0000850580; NIP: 

8943140523; biuro@port.lukasiewicz.gov.pl („Administrator”).  

2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych („IOD”). Kontakt z IOD: 

iod@port.lukasiewicz.gov.pl lub pisemnie na adres Administratora wskazany w pkt 1 

powyżej. Zapraszamy do kontaktu we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania 

Państwa danych. 

3. Celem przetwarza Państwa danych osobowych jest: 

a) udział w postępowaniu rekrutacyjnym w odpowiedzi na ogłoszenie 

Administratora, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w związku z Kodeksem 

pracy, a w zakresie szerszym niż wynika z przepisów prawa na podstawie 

wyrażonej zgody, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO lub art. 9 ust. 2 lit. a) 

RODO; 

b) w przypadku ogłoszenia na praktykę/staż – udział w postępowaniu 

rekrutacyjnym, na podstawie wyrażonej zgody, tj. art. 6 ust. 1 lit. a) RODO lub 

art. 9 ust. 2 lit. a) RODO; 

c) zgoda na udział w przyszłych procesach rekrutacji nie dłużej jednak niż 3 lata 

od zakończenia naboru na dane stanowisko, na podstawie zgody, tj. art. 6 ust. 

1 lit. a) RODO. 

4. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres prowadzenia procesu 

rekrutacyjnego oraz do czasu przedawnienia wszelkich roszczeń lub rozstrzygnięcia 

roszczeń dochodzonych z tego procesu. W przypadku wyrażenia dodatkowej dobrowolnej 

zgody, na przetwarzanie danych na potrzeby przyszłych procesów rekrutacyjnych okres 

ten nie będzie dłuższy niż 3 lata od wyrażenia zgody. Ewentualnie: do czasu wycofania 

wyrażonej zgody na przetwarzanie danych osobowych. Państwa dane osobowe mogą być 

przetwarzane również – po wyczerpaniu innych podstaw prawnych – dla celów 

archiwalnych, co jest prawnie uzasadnionym interesem państwowej osoby prawnej 

wykonującej ze środków publicznych zadania publiczne przydane ustawą, o którym mowa 

w art. 6 ust. 1 lit f) RODO, zgodnie z ustawą o narodowym zasobie archiwalnym  

i archiwach oraz przepisach wewnętrznych (np. JRWA).  

5. Przetwarzamy Państwa dane przekazane Nam bezpośrednio. 

6. Jeśli przepisy prawa w jakimkolwiek zakresie przewidują dłuższy okres przetwarzania 

danych, stosuje się ten dłuższy okres. 

7. Administrator może zgodnie z przepisami prawa przekazywać Państwa dane dalej,  

do innych odbiorców. Jest to możliwość. Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą 

być w szczególności:  

a) należycie upoważnieni współpracownicy Administratora lub jego usługodawcy,  

w zakresie w jakim to niezbędne i uzasadnione, w tym np. dostawcy usług 

informatycznych, software’owych, hostingowych, dostawcy narzędzi do 

prowadzenia rekrutacji; 

b) podmioty uprawnione do ustawowej lub umownej kontroli lub nadzoru nad 

Administratorem, w szczególności Centrum Łukasiewicz i Prezes Centrum 

Łukasiewicz, także właściwy minister; 

c) inne podmioty uprawnione ustawowo do nadzoru i kontroli oraz inne podmioty 

uprawnione przepisami prawa np. policja; 

d) firmy kurierskie, pocztowe etc. 

8. Informacja o wyniku naboru, zawierająca określenie stanowiska pracy, na które nabór był 

prowadzony, imię albo imiona i nazwisko wybranego kandydata oraz jego miejsce 

zamieszkania w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny a 

także uzasadnienie dokonanego wyboru kandydata albo niezatrudnienia żadnego kandydata 
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będzie upubliczniona zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej 

Łukasiewicz. 

9. Informacje o kandydatach, którzy zgłoszą się do naboru, stanowią informację publiczną w 

zakresie objętym wymaganiami określonymi w ogłoszeniu o naborze. Informacja o wyniku 

naboru, zawierająca określenie stanowiska pracy, na które nabór był prowadzony, imię albo 

imiona i nazwisko wybranego kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny a także uzasadnienie 

dokonanego wyboru kandydata albo niezatrudnienia żadnego kandydata będzie 

upubliczniona zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Sieci Badawczej 

Łukasiewicz. 

10. Państwa dane osobowe mogą być też potencjalnie ujawniane w trybie dostępu  

do informacji publicznej na wniosek każdego zainteresowanego. Może to spowodować 

przekazanie danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy. 

11. W odniesieniu do Państwa danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany. Nie będzie też mieć miejsce profilowanie na ich podstawie. 

12. Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do krajów trzecich lub organizacji 

międzynarodowych. 

13. Podanie Danych Osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do brania udziału w 

rekrutacji. 

14. Dla realizacja Państwa praw prosimy o kontakt mailowy z Administratorem na ww. dane 

kontaktowe Inspektora Ochrony Danych. Posiadają Państwo prawo do: 

a) dostępu do przekazanych danych osobowych; 

b) co do zasady - sprostowania lub uzupełnienia przekazanych danych osobowych; 

c) co do zasady - żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych  

w sytuacjach określonych w art. 18 RODO; 

d) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych  

na przetwarzanie danych przez Administratora (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, 

tel. 22 531 03 00, https://uodo.gov.pl/pl/p/kontakt); 

e) co do zasady - usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym). Informujemy 

jednak, że prawo do usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym), w zakresie 

wyznaczonym przez art. 17 ust. 3 lit. b), d) lub e) RODO nie przysługuje Państwu 

tak długo, jak podstawą przetwarzania Państwa danych jest art. 6 ust. 1 lit. c 

RODO (jest ograniczone z tego względu, że jest to przetwarzanie dla celów 

wynikających z przepisów prawa – Zamawiający musi przetwarzać te dane zgodnie 

z prawem) lub art. 6 ust. 1 lit. f) RODO (do ustalenia, dochodzenia lub obrony 

roszczeń); 

f) co do zasady - przenoszenia danych osobowych, gdy podstawą przetwarzania jest 

art. 6 ust. 1 lit. b) RODO lub na podstawie zgody. Informujemy jednak, że: prawo 

to nie ma zastosowania do przetwarzania, które jest niezbędne do wykonania 

zadania realizowanego w interesie publicznym i doznaje ograniczenia w tym 

postępowaniu (art. 20 ust. 3 RODO);  

g) wniesienia sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych w celach 

marketingu bezpośredniego i celach opartych na postawie art. 6 ust. 1 lit. f) 

RODO; W przypadku wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania do celów 

marketingu bezpośredniego, danych osobowych nie wolno już przetwarzać do 

takich celów; 

h) cofnięcia swojej dobrowolnie wyrażonej zgody na przetwarzanie w każdym czasie 

– jeśli przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody. Cofnięcie tej zgody nie 

wpływa na dotychczasowe przetwarzanie na tej podstawie, przed jej cofnięciem.  

W przypadku jakichkolwiek wątpliwości prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych 

Administratora. 
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